Het Zorginstituut van ACTA is op zoek naar een beleidsmedewerker.

Locatie: AMSTERDAM
FTE: 0,8 -1,0 (32-38 uur)

Jouw functie

Beleid ontwikkelen, implementeren en evalueren

Als beleidsmedewerker Zorg bij ACTA werk je in het team Zorgbeleid. Je bent
verantwoordelijk voor het ontwikkelen van het kwaliteits- en zorgbeleid. Daarnaast werk je
aan de implementatie, borging en toetsing van dit beleid en het verbeteren van de zorg voor
onze patiénten.

Als beleidsmedewerker:

o bevorder, bewaak en evalueer je de kwaliteit en veiligheid van zorg samen met
collega’s en stakeholders;

o lever je een belangrijke bijdrage aan het interne verbeterbeleid rondom kwaliteit en
veiligheid van zorg en adviseer je (klinische) medewerkers over
kwaliteitsvraagstukken;

o Adviseer je de directeur Zorg op het gebied van zorgbeleid en kwaliteit en veiligheid
van zorg;

e monitor je de wet- en regelgeving op het gebied van kwaliteit van zorg, specifiek voor
de mondzorg. Waar nodig implementeer je de veranderingen in wet- en regelgeving in
de organisatie;

o signaleer je knelpunten. Waar nodig schrijf je een projectplan en neem je deel in een
projectgroep of ben je projectleider;

e Onderhoud je waar nodig contacten met externe stakeholders, zoals
cliéntenorganisaties, juristen, beroepsorganisaties, zorginstellingen en gelieerde
universiteiten;

e heb je sterke communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk.
Daarnaast ben je analytisch, resultaatgericht en organisatiesensitief.

Jouw taken

o Academisch werk- en denkniveau (bijvoorbeeld een achtergrond in
Gezondheidswetenschappen, Zorgmanagement of Bedrijfskunde);

« kennis van kwaliteitsmanagement in een zorgomgeving is een pré;

e KkKennis van en/of affiniteit met (mond-) zorgprocessen;

o bij voorkeur relevante werkervaring op het gebied van projectmanagement, beleid of
kwaliteit van de zorg.

Jouw profiel

Als universiteit streven we naar gelijke kansen voor iedereen, in het besef dat diversiteit vele
vormen kent. Wij geloven dat diversiteit in al haar complexiteit van onschatbare waarde is
voor de kwaliteit van ons onderwijs, onderzoek en onze dienstverlening. We zijn altijd op
zoek naar talent met diverse achtergronden en ervaringen. Dat betekent ook dat we ons



inzetten voor het creéren van een inclusieve gemeenschap, zodat we diversiteit als
meerwaarde kunnen benutten.

We beseffen dat elk individu een unieke set aan vaardigheden, expertise en denkwijze met
zich meebrengt. We nodigen dan ook graag iedereen uit die zich herkent in het profiel om te
solliciteren, zelfs als je niet aan alle eisen voldoet.

Wat bieden wij

Een uitdagende functie bij een maatschappelijk betrokken organisatie. Bij ACTA draag je bij
aan onderwijs, onderzoek en dienstverlening voor een betere wereld. En daar mag wat
tegenover staan. Daarom bieden wij jou:

e een salaris van minimaal € 3.226,00 (Schaal 10) en maximaal € 5.929,00 (Schaal 11)
bruto per maand, bij een voltijds dienstverband. Dit is gebaseerd op het UFO-profiel
Beleidsmedewerker 4. Het precieze salaris hangt af van je opleiding en ervaring.

o een functie voor minstens 0,8 fte. Je arbeidsovereenkomst duurt in eerste instantie 1
jaar. Daarna is er uitzicht op een vast contract.

Daarnaast bieden wij je aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden en regelingen. Enkele
voorbeelden:

« bij een voltijdse 38-urige werkweek hoort een vakantietegoed van 232 uur per jaar.
Als je ervoor kiest om 40 uur te werken, beschik je op jaarbasis over 96 extra
vakantie-uren. Bij een deeltijdaanstelling wordt dit naar rato berekend.

o 8% vakantietoeslag en 8,3% eindejaarsuitkering

e ruime bijdrage aan ABP-pensioenregeling

o bijdrage aan reiskosten voor woon-werkverkeer

o keuzemodel voor fiscale uitruil van bepaalde arbeidsvoorwaarden.

Over ons

ACTA is het samenwerkingsverband tussen de Faculteiten der Tandheelkunde van de
Universiteit van Amsterdam en de Vrije Universiteit Amsterdam. Alles wat met
tandheelkunde te maken heeft, vind je in 1 gebouw.

Welkom bij ACTA
Als ACTA zijn we trots op onze diverse groepen patiénten, medewerkers en studenten, en
zien we diversiteit als een pluspunt.

Kom je bij ons werken? Dan help je mee de mondgezondheid van nu en in de toekomst voor
iedereen te verbeteren, in Nederland en de rest van de wereld. Ook jij helpt mee het verschil te
maken: of je nou samen met de patiént zorgt voor een gezonde(re) mond, vernieuwend
onderzoek doet, samen met onze studenten het onderwijs maakt, of je collega’s ondersteunt in
het bereiken van deze doelen.

Interesse

Ben jij geinteresseerd in deze functie en ben jij van mening dat jouw ervaring bijdraagt aan de
kwaliteit van onze dienstverlening? Dan nodigen wij je graag uit om te solliciteren, ook als je
niet aan alle eisen voldoet.



Het overleggen van een diploma en een referentiecheck maken onderdeel uit van de
sollicitatieprocedure.

Sollicitaties ontvangen per e-mail worden niet in behandeling genomen.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



